Stofnanasamningur
milli Oldunnar stéttarfélags, Einingar-1dju, Framsynar stéttarfélags,
Stéttarfélagsins Samstodu og Heilbrigdisstofnunar Nordurlands
um forsendur rédunar starfa vid stofnunina, sem gildir fra 1. jantaar 2021.

Samkomulag petta byggir 4 kjarasamningi fjarmalaradherra f.h. rikissjods
annars vegar og Starfsgreinasambands Islands (hér eftir SGS) hins vegar,
fra 6. mars 2020.

1. Gildissvid og markmid

Stofnanasamningur pessi nzr til allra félagsmanna i Oldunni stéttarfélagi, Einingu-13ju,
Framsyn stéttarfélagi og Stéttarfélaginu Samstodu sem starfa 4 Heilbrigdisstofnun
Nordurlands og njota radningarkjara samkvamt kjarasamningi fjarmalaradherra fh.
rikissjods og SGS, sbr. gr. 11.1. kjarasamningsins.

Adilar eru sammala um eftirfarandi markmio:

e ad launakerfid verdi sveigjanlegt og akvardanir um launarddun séu teknar med
malefnalegum hatti og studli ad jofnun launa fyrir sambarileg storf an tillits til
kynferdis,

ad launakerfid taki mid af skipuriti stofnunar,

ad launakerfid nytist sem stjorntaki til ad na fram markmidum stofnunarinnar,

ad launakerfid feli 1 sér teekifaeri fyrir framgang i starfi,

ad launakerfid opni fyrir pann moguleika ad starfsmenn geti samid um ad fastar
greidslur sem ekki eru hluti af grunnlaunum séu teknar inn i fost laun.

2. Starfaflokkun til launa og grunnrédun
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Til vidbdtar vid grunnrédun skal taka mid af personubundnum pattum i starfi, sbr. 3. og
4. gr. samnings pessa.

Vid nanari akvordun um rédun starfa innan pess svigrams sem hér um rae0ir skal taka
tillit til stadsetningar starfs i skipuriti, edlis starfsins, abyrgdar og umfangs og mida viod
ad um sé ad reda vidvarandi eda stédugt verksvid.

Vegna breytinga a starfsemi Heilbrigdisstofnunar Nordurlands geta ordid til ny stérf
sem ekki falla ad starfaflokkun pessari og parf rodun sérstaklega ad fara fram vegna
peirra.



3. Viadbétarforsendur vid mat i prepum

Heimilt er ad meta til vidbétar vid grunnrodun starfsheita samkvamt 2. gr. samningsins,

eftirfarandi pactti, enda hafi ekki verid tekid tillit til pess i grunnrédun.

Starfsmenn sem gegna naturvoktum fa 1. Ifl. medan peir gegna naturvoktum med 60rum
reglubundnum voktum. Haetti starfsmadur 4 neturvoktum fellur rétturinn til launaflokksins

Hvort starfid s¢ umfangsmikid/fjolpaett...........ccooovvviiiininiicnnn 1 prep.
Hvort starfid feli i sér sérstaka dbyrgo...........ccecevvviviiniiiiiinriciinnnne. 1 prep.
Hvort starfid feli i sér flokin eda vandasom verkefni ...................... 1 prep.

Hvort krafist sé sérstakrar hafni umfram pad sem almennt gerist .. 1 prep.
Frammistada umfram kréfur og/eda vantingar byggdar a fyrir
fram skilgreindum maelanlegum vidmidum...........cccccceeveerueeinennnns 1 prep.

nidur.

Ennfremur er heimilt ad taka mid af 6drum pattum i starfi sem skipta mali fyrir

deild/stofhun.

4. Personubundnir paettir

4.1. Menntun

Samstarfsnefnd setur nanari reglur um mat 4 vidbotarmenntun og skilyrdi fyrir

4.1.1 Endur- og simenntun

Endur- og simenntun umfram grunnkrofur starfs allt ad .............. 4 brep.
Eftir 60 Kist. nAMSKEIO ....c.vovvvvevrieiiiiiiiiiiiiiiiiieecnre e 1 prep.
Eftir 120 kist. ndmsKeio ......c.cceeeiiiiiiiiiiiiciiieccci i 1 prep.
Eftir 180 klst. ndmskeio .........ccooooiiiiiiiiiiiieecee e 1 prep.
Eftir 240 klst. ndmskeio ........cccooooeiiiiiiiiieineee e 1 prep.

4.1.2 Onnur formleg menntun sem nytist i starfi umfram grunnkréfur starfs
Menntun starfsmanns sem ekki er tekid tillit til i grunnrodun starfs skal meta sem hér

segir:

Studentsprof, sveinsprof, sérstakt fagnam eda annad sambearilegt nam 4

framhaldsskolastigi skal hakka um tvo alagsprep.

4.1.3 Haskolanam sem nytist i starfi umfram grunnkrofur starfs

e Starfsmadur sem lokid hefur diplomagradu a haskoélastigi eda meistaranami
sem samsvarar einu skolaari og nytist i starfi skal haekka um tvo alagsprep.
e Starfsmadur sem lokid hefur BA/BS/B.ED e0a sambarilegu ndmi sem nytist

i starfi skal hakka um fjogur alagsprep.

e Starfsmadur sem lokid hefur mastersnami sem nytist i starfi skal heekka um

fijogur alagsprep.

launahzkkunum vegna vidbotarmenntunar.



4.2. Starfsreynsla
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4.3 Timabundnir paettir sem nytast i starfi

Préun, nysképun, 6flun nyrra verkefna og hugmynda..........c.ccccceeene 1 If1.
Sérstak alag og erfidleikastig eda timabundin aukin dbyrgd .................. 1 111,

Timabundid alag er hagt ad veita i allt ad 12 manudi i senn. Ad peim tima lidnum fellur
pad nidur nema um annad sé samid.

Starfsmadur sem hefur dunnid sér hakkun, vegna persénubundinna bétta o.fl., ofan 4
gunnlaunatolu launaflokks sem er umfram atta prep ferist i neestu jafnhau eda herri
launatdlu i nasta launaflokki fyrir ofan.

. Starfsmannasamtol

Arlega skulu fara fram starfsmannasamtol. Pad er m.a. vettvangur umredu um
starfsanazgju og lidan 4 vinnustad, samskipti, adbunad, verkefni, starfslysingu, skipulag,
stjornun, starfsproun, framgang i starfi, starfsfraedslu, endurmenntun og frammist6du
starfsmanns. Starfmannasamtal er ekki vettvangur umraedu um laun. Vid mat 4
frammistodu starfsmanns er gert rad fyrir ad farid verdi eftir fyrirfram akvednu kerfi,
m.a. er gert rad fyrir upprifjun fra sidasta starfsmannasamtali, hafi pad farid fram.

. Launaviotol

Starfsmadur getur hvenaer sem er dskad eftir sérstdku launavidtali, p6 adeins einu sinni
4 4ri. Pad vidtal skal fara fram eigi sidar en fjorum vikum eftir ad 6sk hefur komid fram
eda eftir nanara samkomulagi. Starfsmanni skal gefid svar stofnunarinnar eigi sidar en
fimm vikum eftir ad launavidtal for fram.

. Réttur til endurmats a rodun starfs

Telji starfsmadur ad honum sé ekki rétt radad midad vid fyrirliggjandi forsendur 4 hann
rétt 4 ad fa rodun sina endurmetna. Agreiningsmalum skal skotid til samstarfsnefndar,
sbr. gr. 11.5. kjarasamningsins.

. Endurskodun

Endurskoda skal samninginn samkvemt 11. kafla kjarasamnings SGS og
fjarmalaradherra. Einnig er heimilt ad taka til endurskodunar einsték akvadi
samningsins hvenzar sem er, ef adilar eru sammala um pad.



9, Gildistimi

Samningurinn gildir {fra 1. januar 2021.

Samningur pessi eru undirritadur rafrant.



Boékanir

Békun 1
Vid endurrodun og vorpun starfsmanna HSN skal pess geett ad allir nai lagmarkshaekkun
sbr. kjarasamning SGS og fjarmalaradherra f.h. rikissj6ds 2019-2023.

Békun 2

Adilar eru sammala um ad samstarfsnefnd adila komi saman um midjan jandar 2022 til
ad fara yfir og tryggja ad allir njoti ad minnsta kosti 90.000 kr. hekkunar 4 samningstima
kjarasamnings SGS og fjarmalaradherra f.h. rikissj6ds 2019-2023.



Framkvaemdastjori fiarmala og stodsvida

bdérhallur Hardarson

Undirritad af:

- pérhallur Hardarson
. 1201733409

- Dags: 22.01.2021

Timi: 13:53:26

. AstaeBa: Sampykkt

Signet ID: 6ef491bb-

242b-4196-b9e0-

85c8d334805b

Framkvaemdastjori hjukrunar HSN
Gudny Fridriksdottir

Stéttarfélagidé Samstada
Gudémundur Finnbogason

Undirritad af:
Gudmundur
Finnbogason
0812555049

Dags: 22.01.2021
Timi: 14:04:28
Astada: Sampykkt
Signet ID: 6ef491bb-
242b-4f96-b9e0-
85¢8d334805b

Eining l&ja
Bjorn Snaebjornsson

Undirritad af:

Bjorn Sneebjornsson
2901532719

Dags: 22.01.2021
Timi: 14:02:45
Astzeda; Sampykkt
Signet ID: 6ef491bb-
242b-4f96-b9e0-
85c8d334805b

Undirritunarsida

Forstjori HSN
Jon Helgi Bjérnsson

Undirritad af:

Jon Helgi Bjornsson
2607664149

Dags: 22.01.2021
Timi: 14:05:08
Astzeda; Sampykkt
Signet ID: 6ef491bb-
242b-4f96-b9e0-
85c8d334805b

Mannaudsstjéri HSN
Bryndis Lilja Hallsdéttir

Aldan stéttarfélag
bérarinn Gudni Sverrisson

Framsyn stéttarfélag
Adalsteinn Arni Baldursson

Undirritad af:
Adalsteinn Ami

» Baldursson

" 1111602609

Dags: 22.01.2021
Timi: 14:06:10
Astzeda: Sampykkt
Signet ID: 6ef491bb-
242b-4196-b9e0-
85c8d334805b




